
Konzultace k překladovému místu prádla Nemocnice Děčín 

Vzhledem k tomu, že to opravdu není kompletní PD, těžko se vyjadřuji – níže shrnutí, co by 

minimálně mělo v PD být. 

 

Z hlediska hygieny práce a protiepidemického odd. s tím, že PD není kompletní: 

V PD musí být popis a účel využití všech prostor a přesný popis činnosti a způsobu zacházení 

s prádlem ze zdravotnického zařízení, počet zaměstnanců a délka prac doby, všechny 

předložené výkresy nemají legendu – kompletní popis názvu prostor – není tedy jasné, co je 

prostor 112, 120, 117, 118, 119 (s kompletní legendou je jen výkres stávajícího stavu)  

Není jasné, jak bude probíhat samotná manipulace a zacházení s prádlem/špinavé čisté, 

zásadně bez možného křížení!!! Do místnosti 115 kudy?? Vyhl. 306/2012 Sb. příloha č. 5 

Dále: 

Z PD musí být jasný způsob větrání všech prostor– zda přirozené nebo nucené, v jakém 

objemu, pokud přirozené, zda jsou okna otevíratelná bezpečným způsobem z podlahy   

Musí být z PD jasný způsob vytápění a deklarováno dosažení požadovaných teplot, jak na 

pracovištích, tak na sanitárním zařízení  

Chybí výpočet denního a umělého osvětlení – prostory bez denního světla nejsou určené pro 

trvalý výkon práce- např. prostor pod označením 106 v novém uspořádání  

Není uveden počet zaměstnanců (muži, ženy), ale je-li do počtu 5 osob – mohou mít společné 

sanitární zařízení, počet je nutný i s ohledem na zhodnocení velikosti šaten (každý dvou skříňku 

a umístění sedacího nábytku).  

Pokud by šatny sloužily i jako denní místnost a ke konzumaci jídla musí být zajištěna tekoucí 

pitná a teplá voda a zajištěno vybavení umyvadlem, kuchyňským dřezem a zařízením na 

ohřívání a uchovávání jídla.  

  

Dle ČSN 734108 (Hygienická zařízení a šatny) mají být dveře sanitárního zařízení min 700-

800 mm, ve výkresech 600 mm – ale zřejmě je to stávající stav prostor u kterého se nebude 

měnit způsob využití.  

Hodnocení kompletní PD je prováděno tak, aby bylo prokázáno splnění požadavků zákona č. 

309/2006 Sb., o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci ve spojení s 

nařízením vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci, ve znění 

pozdějších  

 

Připomínám, že, mimo jiné, se bude muset vypracovat a schvalovat provozní řád a ten 

musí splňovat vyhlášku 306/2012 Sb. 

 

 

V Děčíně 26. 08. 2022 

     PhDr. Hana PLACHÁ, odborný rada 

vedoucí protiepidemického oddělení 

Krajská hygienická stanice Ústeckého kraje  

se sídlem v Ústí nad Labem 

územní pracoviště Děčín 


