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Smlouva o poskytovéni pracovnélékafské sluiby

‘4'? m" strar‘v‘,

Krajska zdravotni, a.s.
8008101 {3668 3316/12A 401 13 Usti nad Labem
100 25488627
Zastoupena
Ing Petrem Fralou. genera’lnim reditelem spo1eCnostI na zékladé povéreni predstavenstvem spoieénos‘a
zedne17‘ 12 2015
zapsana v obchodnim VBJSWKU vedeném Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil B, vloika 1550
(dale jen "poskytovatel pracovnéle’karskych sluieb“)

a

ManpowerGroup s.r.o.
Na Florenc121161’15‘ 110 00 Praha1
100 41194659
provozovna Rex/01001143 Chomutov 43001
zastoupena
zapsana v obchodnim rejstriku vedene’m Méstsky‘m soudem v Praze, oddil C, vloZka C. 3223
povoleni ke zprostredkovam zaméstnani udélena’ MPSV ze dne1.32017, c":j.:<":.j UPCR-2017/12737/4
(dale Jen ,zaméstnavatel")

I. Predmét smlouvy

1. Podle ustanoveni § 54 zakona 373/2011 8b., 0 specifickych zdravotm’ch sluibéch, je
zaméstnavatel pro vykon prace na svych pracoviétr’ch povinen, jde—li o préce, které jsou zafazené
podle zékona o ochrané vefejného zdravi do kategorie prvni‘ druhé, druhé rizikové, treti nebo
étvrté anebo Je-li souééstr’ prace Cinnost‘ pro jejiz vykon jsou podminky stanoveny jinymi pravm’mi
predpisy, uzavflt pisemnou smlouvu o poskytovém’ pracovnélékarskych sluZeb s poskytovatelem
oracovnélekarskych smzeb

2 Vzhledem k tomu, 2e zaméstnavatel nema vtastm’ zdravotnicke zh’zem’ zabezpeoujici
pracovnélékarské sluiby, bude na zakladé této smlouvy zajiét’ovat pro zaméstnance tuto pééi
poskytovatel pracovnélekar‘skych sluZeb.

3 Pracovnélékarské slqy jSOU zdravotni sluiby preventivm’, jejichz souéasti je hodnoceni vlivu
pracovm’ Cronostr pracovniho prostredr’ a pracovm’ch podminek na zdravi, provédém’ preventivm’ch
orohh’dek a hodnoceni zdravotmho stavu za LJCelem posuzova’ni zdravotni zpusobHostr k praci‘
ooraderxgtvr zamérené ma ochram zdraw’ pr! pram a ochranu pred pracovm’mr Urazy, nemocemi
z povo1am a nemocerw souvrseflcrrm s pracr ékoleni v poskytova’ni prvm’ pomoci a pravidelny
dohled na pracovrétich a mad vykonem pra’ce nebo slqy

4 Rozsah poskytovanych pracovnélékarské sluieb je vymezen ustanovenimi § 53 82 § 60 zakona c.
373/2011 Sb \ o specifickych zdravotnickych sluibach,

ll. Pra’va a povinnosti poskytovatele pracovnélékarskych sluieb

1. Pracovnélékarské slqy budou poskytovény pro véechny zaméstnance zaméstnavatele

vprumérném poétu 50 zaméstnancu mésiéné (cca 10 zaméstnancu tydné) pracujici na

pracovrétich SpOleCnOSti’ Yanfeng Czechia Automotive Interiors System s.r.o., Sidlo: Tatinné 60,
Zatec

2 Preventrvni prohlidky zaméstnancu zaméstnavatele budou poskytovany vordinaci: Nemocnice

Most, o z 1 Rentgenologrcke oddélem’ - prisluéna rentgenologicka pracoviété

3 Preventrvni prohlidky zaméstnancu zaméstnavatele budou poskytovany v ordrnaém’ dobé‘ 8:00 —
15 hod nebo po mdrwdualm domluvé

4 Ostamr Cmnosu tvorr’ci soucast pracovnélékafsky’ch sluzeb budou poskytovény operativné po

dohodé me21 smluvm’mr stranami
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KZO'iaiFOOTED Smmwa o peskytovampracovné1ekafske siuzpy

4 1 Komaktm osoba poskytovatele pracovné1ekafskych sluZeb pracovmce recepce RDG

5 Poskytovatel pracovné1ékafskych s1uZeb 1e povmen,

7 informovat zaméstnance o moiném vlrvu faktoru pracovm’ch podminek na jeho zdrav1. a to
se znalosti vyVOJe Jeho zdravotmho stavu,

— mformovat zaméstnavatele o moiném VIIVU faktoru pracovnich podminek na zdravotni stav
Jeho zamésmancu.

- vykonavat pravidelny dohled na pracov1étich zaméstnavatele a mad pracemi vykonévany’mi
zaméstnano,

— spolupracovat se zaméstnavatelem‘ zaméstnapcxv zastupcem pro oblast bezpeCnosti
aochrany zdraw ph pram a s odbomé Zpusobllym osobaml podle zakona upraVUJiciho
zapSIém da1Slch podmmek bezpeCnostl a ochrany zdravi pfl pram odborovou organizaci
a kontrolnirm orga’ny v oblastl bezpeénostl a ochrany zdravi pfi praox,

7 neprodtené oznamovat zaméstnavatelr zjiétém' zavaZnych nebo opakujicich se skuteénosti
negatwné ovhvpujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci‘

- vest dokumemam o pracovnélekafskych s1u2bach provadény’ch pro zaméstnavatele. ktera se
nevztahwe ke konkretnimu zaméstnanci‘ oddélené od zdravotnické dokumentace vedené o
konkrétnich zaméstnancich‘ dokumentaci pracovnéle’kafskych sluieb se rozumi zaznamy o
provédém’ dohledu na pracoviéti zaméstnavatele, voetné vysledku analyz, o poradenstvi
poskytnutém zaméstnavatell a jiné obdobne za’znamy o oinnostech provédénych v rémci
pracovnélékafskych sluZeb.

- vést oddélené zdravotmckou dokumentaci vedenou o pacientovi 0d zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanc: ph poskytovani pracovnélekafskych sluZeb, jestliZe je
regrstrupcmw poskytovatelem paelenta a zarovefi poskytovatelem pracovnélékafsky’ch sluZeb

6 Naplm pracovnélékafske s1u2by budou zejména tyto Cmnostl

Prosim zaékrtnéte poiadované pracovnélekafské slqyv

hodnoceni vlivu pracovni Cmnosti, pracovniho prostfedi a pracovm'oh podminek na zdravi;

provédéni preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho stavu za uéelem
posuzovéni zdravotni ssobilosti k préci;

poradenstw zamérene pa ochranu zdraw’ pfl pram a ochranu pfed pracovnimi Urazy,
nemoceml z povolam a nemoceml souwsejicimi s prac1;

ékoleni v poskytovani prvni pomoci;

pravidelny dohled na praooviétich a nad vykonem préce nebo slqy;

sledovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnancu véetné
navrhovam potfebnych opatfem’.

spo1upr'ace s pflswsnou hyg1emc1<ou slqou

Ill. Préva a povinnosti zaméstnavatele

1 Zaméstnavatel je povmen

1 1 umoimt povéfeny’m zaméstmancum poskytovatele pracovnélékafsky’ch sluZeb vstup na kaidé

své pracowété a sdém 11m mformace potfebne k hodnocem a prevenc1 flZIk moiného ohroZeni
Zwota nebo zdravi pa pracowétl vCetmé vysledku méfeni faktoru pracovnich podminek,
pfedlozlt 11m techmckou dokumentaci strap; a zah’zeni, sdélit jlm Informace rozhodné pro
ochranu zdravi pfi pram, v pfipadé pracoviét'. ktera’ podIéhaji z dodu stétm’ho nebo jiného
za’konem chranéného tajemstvi zvléétm‘mu reZimu, vstupuji na tato pracoviété pouze uroenl'
zaméstnanci poskytovatele pracovnélékafskych sluZeb, ktefi jsou v tomto pfipadé povinni

doeet zvléétm’ reilm,
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K203_F0073O Sm1ouva o poskytovam pracovmélekafske sluiby

12 oh zafazovani zamestnancu k pram postupovat podle zavéru Iékafskych posudku o jejICh
zdravotm zoosobdosh

1.3 zapsmvat voasne odeslam zamestnance kpracovne1e1<afske prohtidce vsou1adu sterminy

danyml p1atnou legislatwou danou oblast upravund

1V4. pfi odeslani zaméstnance k pracovné|ekafské prohlidce vybavit jej Zédostl’ obsahujici Udaje

o druhu prace, reiimu prace a pracovnich podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance

poiadovano.

1 5 odeslat zamestnance na mimofadnou pracovnélekafskou prohh’dku‘ pokud o to zaméstnanec

poZéda1

16 predavat poskytovateh pracovnelekafskych sluZeb prubeZne aktualizovany seznam svych

zamésmancu s jejlch osobmml daty. pracovm’m zafazenim a oznaéenim pracoviété.

1 7 p1semné informovat poskytovatele pracovnélékafskych sluZeb o kaidé deléi pracovni

neschopnosti sveho zamestnance (delé1 nez 4 ty’dny), ktery je v peoi jmeho poskytovatel

zdravotnich S102eb, tak‘ aby pfed jeho opétovnym zafazem’m ma pdvodni pracovni misto mohla

byt v oduvodnemych pfipadech eventualne pfehodnocena jeho zdravotni zpusobilost k praci‘

1 0 3001119050011 ma eve gamestnamce aby se na vyzvam podrobovall povmnym preventlvnim
prodhdkamap1m11da1§1 powrmostt stanovene v 261i prevence a ochrany zdravi.

IV. Platebni podminky

1‘ Pracovnélékafske sluiby budou zaméstnancdm zaméstnavatele hrazeny pfimou L'Jhradou

zaméstnavate1em poskytovateli pracovnélekafskych sluZeb a jedna se zejména o nasledujici

Cinnosti‘

11 Povmne vstupni, periodlcke a vystupni preventlvni prohlidky zaméstnancu vCetné

posudkovych zavéru,

1 2 Spoiuprace s hyglemckou slqou.

1 3 Uéast na vycviku a vychové zaméstnancu zaméstnavatete v oblasti ochrany zdravi.

14 Vstupm, peflodlcke a vystupni preventlvni prohlidky zaméstnancu. vCetné posudkovych
zaveru‘ pokud J8 bude zamestnavatel vyZadovat

1 5 Poradenske Cmnost v otazkach ochraoy zdraw’ zamésmancu zamésmavate1e

1 6 Dohled ma zdravotm’ vhvy prace a pracovniho prostfedi zaméstnancu zaméstnavatele‘

2 Uhrada za vykon téchto Cmnosti se SJedna'va na zakladé oeniku a cen v ném uvedenych, jez byly

stanoveny v souladu se znenim zakona C. 526/1990 Sb ‘ o cena’ch, v platnem zném’, a jez vychézi

z kalku1ace osobnich a vecnych nakladu poskytovatele pracovnélékafskych sluieb. Cenik tvofi

pohu C. 1 teto smlouvy Cena za provedene vyéetfem’ muie byt zménéna dle aktualizace

osobm‘ch a vécnych na‘kladu poskytovatele pracovné lekafskych sluieb

Uhrada bude zaméstnavateli vCtovéna poskytovatelem pracovnélekafskych sluZeb mésiéné

vidy do 15 dm’ po uplynuti mésice a je splatna’ do 10 dni ode dne doruoeni vydétovani. V pfipadé

prodleni s L'Jhradou je zaméstnavatel povinen zaplatit poskytovateli pracovnélékafskych sluZeb

smluvni pokutu ve vyé10,2 % za kaZdy' den prodleni.

Lu

4‘ Smluvm’ pokuta 1e splatna’ do 30 kalendafnich dnu ode dne‘, ve kterém na n1 vznikl narok.

ZapIacenim sm1uvm’ pokuty neni dotoeno pravo na nahradu ékody v pmém rozsahu, ani pravo na

odstoupeni od smlouvy v sou1adu 5e zakonem C 8912012 Sb‘

V. Zvléétni ustanoveni

1 \/ pflpadé 2e hodnota pfedmétu smlouvy pfesahuje 50 000 Kc“: bez dané z pfidané hodnoty, a na

sm1ouvu se nevztahuje néktera z daléich vyjrmek uvedeny’ch v § 3 odst. 2 zakona é. 340/2015

Sb 0 zvla'emich podmmkach domnosti nékterych smluv, uvefejr‘lovani téchto smluv a o registru

smluv (zakon o reg1stru smluv) musi byt tato smlouva uvefejnéna prostfedmctvim registru smluv

do to meSIcu ode doe Kdy by1a uzavrena V pflpade nesplném teto povmnosh bude smlouva ze

zakona zruéena od pooatku
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R)

6

7

Smluvm’ strany shodné prohtaéufl, 2e zadne ustanovem této smlouvy (vCetné véech Jejich pfiloh),

nepfedstaVUJe obchodm tajemstvt zadné smluvm’ strany podle § 504 zakona C 89/2012 8b.,

obéansky‘ zakonik a am duvémé informace, a souhlasi s uvefejnénim této smlouvy v plném

rozsahu

Smluvm strany 5e dohodly‘ Ze elektromcky obraz toto smlouvy a metadata vyZadovana zakonem

o registru smluv zaSle spravcr regwstru smiuv poskytovatelw pracovnélékafskych sluieb ve IhUté 14

dni od uzavfem’ smlouvy.

V pfipadé, 2e smlouva nebude uvefejnéné prostfednictvim registru smluv am v15. den od jejiho

uzavfeni, je opravnéné pfedat elektronicky obraz smlouvy a metadata druhé smluvni strana tak,

aby smlouva byla uvefejnéna’ prostfednictvim registru smluv do tfi mésic‘u ode dne, kdy byla

uzavfena.

VI. zavéreéné ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobu neurCItou

Smlouvu Ize ukonéit dohodou smluvnich stran nebo vypovédi, s vypovédni IhUtou 3 mésice, ktera

poéina béZet od 1. dne mésice nasledujiciho p0 a, kdy byla vy’povéd‘ doruoena pisemné strané

druhé

Nem-M v této snflouvé vy‘s‘ovné Luedna'no Jmak, veékera’ pra’vm’ Jednam Cména v pisemné formé si

SYYHUVFI strany domc osobn‘e oprotl podplsu druhé smluvm strany datovymi zpravaml ve

smyslu za‘Kona C 300/2008 Sb 0 e‘ektromcky‘ch ukonech a autonzované konverZI dokumentu: Ci

prostfedmctvim provozovatele poétovnich sluZeb ve smyslu zakona 6:. 29/2000 8b., 0 poétovnfch

sluibach na adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy, pfipadné na jinou adresu pisemné sdélenou

pfisluénou smluvni stranou. Je—li pisemnost doruéova’ma do datové schranky, povaZuje se za

doruCenou okamZikem, kdy se adresét do datové schranky pflhlési. Pokud se adresat do datové

schranky nepfihlz’asi ve lhuté 1O dntl ode dne‘ kdy byla pisemnost do datové schréanky dodana,

povazuje se poslednim dnem této IhUty pisemnost za doruoenou.

Smlouva nabyva p‘amosti podprsem smluvnich stran

Pfiloha C 1 (cem‘k pracovnélékafskych sluZeb) a C 2 (plna moc) tvofi nedilnou souoast této

sm‘ouvy.

Smlouva Je vyhotovena ve dvou vyhotovem’ch, z nichz kaZda smluvm’ strana obei p0 jednom‘

Zména této smlouvy je moina’ pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym smluvm’mi stranami.

Pfilohy

Prmm ‘ , Cemk pracovné‘mafskych sluZeb

Phloha c' 2 — Plna’ moc
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Pfiloha C. 1 — Cenik pracovnélékafskych sluZeb

, MgCeniirk - Neflmnice Most, 9.2.
Cena {/é. DPH

Nézev vyrobku, vykonu, sluiby ‘ ‘

‘ RDG snimek plic -— prevence 194, - KC:
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